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LA GOBERNADORA HOCHUL ANUNCIA BECAS DE JUSTICIA CLIMATICA POR
$6 MILLONES EN BENEFICIO DE LAS COMUNIDADES DESFAVORECIDAS Y LAS
POBLACIONES PRIORITARIAS

Los fondos respaldaran 150 becas durante el transcurso de tres afios

Reafirma el compromiso del estado de Nueva York de garantizar una transicion
equitativa hacia la energia limpia para todos los neoyorquinos; el anuncio se
anticipa a la Semana del Clima

Puede encontrar las solicitudes agui

La gobernadora Kathy Hochul anuncié hoy que hay $6 millones disponibles durante el
transcurso de tres afos para respaldar 150 oportunidades de Becas de Justicia
Climética para personas de todo el estado que actualmente residen en comunidades
histéricamente desfavorecidas o que provienen de poblaciones prioritarias. Este
anuncio, dado a conocer antes de la préxima Semana del Clima que se celebra en
Nueva York entre el 20 y el 26 de septiembre, ayuda a respaldar el compromiso del
estado de Nueva York de garantizar una transicion equitativa hacia la energia limpia
para todos los neoyorquinos segun lo requiere la Ley de Liderazgo Climético y
Proteccion Comunitaria (CLCPA, por sus siglas en inglés).

"Estas becas demuestran cdmo esta trabajando Nueva York para fomentar maneras
nuevas y creativas de promover la justicia climética y la capacitacién en energia limpia
para personas que pertenecen a comunidades desfavorecidas y, a la vez, estimular
carreras profesionales gratificantes para las futuras generaciones de neoyorquinos”,
afirmoé la gobernadora Hochul. "Estos fondos proporcionaran a los neoyorquinos que
provienen de entornos subrepresentados una nueva oportunidad de participar en nuestra
economia. Es fundamental que nos enfoquemos en la creacién de un mercado inclusivo
de energia ecoldgica al capturar las ideas, el talento y la experiencia de los neoyorquinos
mientras trabajamos para lograr los ambiciosos objetivos climaticos del estado".

El programa, administrado por la Autoridad de Investigacion y Desarrollo de Energia
del Estado de Nueva York (NYSERDA, por sus siglas en inglés), busca recibir
solicitudes de empleadores anfitriones para respaldar el desarrollo profesional, la
capacitaciéon y la tutoria de becarios a tiempo completo que actualmente residen en
comunidades desfavorecidas o que provienen de poblaciones prioritarias, entre los
gue se incluyen personas de bajos ingresos, con discapacidades, sin hogar,
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exconvictos, residentes de comunidades de justicia ambiental, veteranos de guerra 'y
miembros de pueblos originarios de los EE. UU, entre otros.

Los becarios seleccionados trabajaran con organizaciones, universidades, municipios,
innovadores/empresas emergentes de tecnologia climatica y empresas de energia
limpia de la comunidad para apoyar y ayudar en las actividades de participacion
comunitaria, el desarrollo de proyectos de energia limpia y su implementacion, la
creacion de asociaciones, la puesta en marcha de nuevas empresas de energia limpia
y otros proyectos que promuevan las prioridades de justicia climatica y energia limpia
en las comunidades desfavorecidas.

La presidentay directora ejecutiva de la NYSERDA, Doreen M. Harris, sostuvo:
"Aquellas personas que viven en comunidades histéricamente desfavorecidas conocen
mejor que nadie las necesidades de sus comunidades. Nuestro Programa de Becas de
Justicia Climatica es Unico, ya que permite a las personas trabajar conjuntamente con
entidades que desean llevar a cabo iniciativas de energia limpia y justicia climatica en las
mismas comunidades, al crear colaboraciones exclusivas y ayudar a garantizar una
transicion ecoldgica y equitativa en los barrios que han sido tradicionalmente marginados".

La NYSERDA financiara aproximadamente 50 becas en 2021 y mas de 100 becas
hasta 2023, y trabajara con agencias, organizaciones sin fines de lucro, fundaciones y
otros socios estatales y federales para aprovechar los recursos existentes y servicios
integrales, como los servicios de transporte y cuidado infantil, las capacitaciones y las
oportunidades de desarrollo profesional.

Las solicitudes deben enviarse antes de las 3:00 p. m., hora del Este, del 28 de octubre
de 2021. Los empleadores anfitriones deben enviar la solicitud para el programa con
un becario candidato identificado. Los empleados deberan proporcionar un esquema
de actividades especificas que el becario llevara a cabo durante el periodo de

12 meses. El cronograma previsto para las solicitudes es el siguiente:

Otoio de 2021, cohorte 1; invierno/primavera de 2022, cohorte 2; invierno/primavera
de 2023, cohorte 3.

La NYSERDA realizara un seminario web informativo el 16 de septiembre de 2021 a
las 10:00 a. m., hora del Este, para revisar los requisitos de solicitud y responder
preguntas. Las personas interesadas en asistir pueden registrarse enviando un correo
electronico a WFEinfo@nyserda.ny.gov con el asunto "PON 4772 Climate Justice
Fellowship" (PON 4772 Beca de Justicia Climatica) para solicitar mas informacion.

El senador Kevin Parker comentd: "Abordar la justicia climatica es un componente
clave para lograr los objetivos de energia de nuestro estado. Felicito a la gobernadora
Hochul y a la NYSERDA por comprometerse a invertir en los becarios que trabajaran
de manera interna con varias organizaciones en el desarrollo de proyectos de energia
limpia y su implementacién. Esta es una oportunidad importante y ayudara a
garantizar que logremos los objetivos que establecimos en la Ley de Liderazgo
Climético y Proteccion Comunitaria (CLCPA, por sus siglas en inglés)".
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La senadora Jessica Ramos sostuvo: "Las inundaciones repentinas de la semana
pasada fueron devastadoras e incluso fatales; la resiliencia de la infraestructura
climatica de Nueva York deberia haberse mejorado ayer. El Programa de Becas de
Justicia Climéatica creara liderazgo en todo nuestro estado para que estemos seguros.
Felicito a la gobernadora Hochul por no perder mas tiempo. El reconocimiento de que
debemos proporcionar a las personas de bajos ingresos y de color la oportunidad de
trabajar dentro de nuestras propias comunidades para combatir el cambio climatico
puede ser solo el comienzo de inversiones significativas para proteger nuestras
comunidades y dejar de depender de los combustibles fosiles de una vez por todas".

El vicepresidente y cofundador de 400 Foundation y pastor de la historica Iglesia
Episcopal Metodista Africana Emanuel, Rev. Dr. Kahli C. Mootoo, manifesté: "El
cambio climético y la contaminacion del aire siguen provocando consecuencias
especialmente lamentables en nuestra comunidad. Debemos enfocarnos en los
trabajos ecoldgicos para lograr justicia econdémica y proporcionar oportunidades
profesionales equitativas a la comunidad negra de Nueva York. Después de 400 afios
de discriminacion compuesta, ya es hora de proporcionar educacion de buena calidad
y oportunidades de capacitacion laboral como esta. De una vez, la Beca de Justicia
Climatica servira para eliminar las desigualdades raciales tanto en las oportunidades
profesionales como en la seguridad y salud ambiental comunitaria, y acercara mas
gue nunca a las comunidades negras, indigenas y de color (BIPOC, por sus siglas en
inglés) a la equidad".

Jerrod Bley, gestor energético certificado y director del Programa de Energia
Limpia de la Asociacion de la Regidon Norte de Adirondack (ANCA, por sus siglas
en inglés), comentd: "LA ANCA esta entusiasmada por el anuncio de la gobernadora
Hochul respecto del lanzamiento del Programa de Becas de Justicia Climatica. El
programa de becas permite a organizaciones como la ANCA reforzar la confianza y
seguridad que ya hemos establecido en nuestros ciudadanos y, a la vez, proporcionar
un desarrollo reflexivo para la préxima generacion de profesionales de justicia
climatica. La respuesta apropiada a los desafios mas grandes que enfrentan las
poblaciones marginadas deben provenir de dichas comunidades, y nos entusiasma
apoyar a nuestras comunidades del norte de Nueva York en esta oportunidad y otros
programas de la NYSERDA que abordan la equidad y la justicia mientras hacemos la
transicion hacia un futuro de energia limpia".

Los fondos para el Programa de Becas de Justicia Climatica provienen del Fondo para
la Energia Limpia, asi como de la Iniciativa Regional de Gases de Efecto Invernadero,
y es parte de un compromiso de casi $120 millones de la NYSERDA para apoyar el
desarrollo de la fuerza laboral y las iniciativas de capacitacion existentes, lo que
ayudara a capacitar y preparar a mas de 40.000 neoyorquinos para aumentar las
oportunidades laborales en el sector de la energia limpia y asistir a las empresas de
energia limpia en el reclutamiento, la contratacion y la capacitacion de trabajadores. El
Programa de Becas de Justicia Climética también forma parte de las iniciativas de la
NYSERDA en relacion con la preparacion de la proxima generacion de trabajadores
de energia limpia al financiar pasantias y capacitacion en el trabajo para personas que
desean unirse a la industria de la energia limpia. La NYSERDA proporcionara



$9,5 millones para apoyar el Programa de Pasantias en el Sector de la Energia Limpia
y, hasta la fecha, ha respaldado 922 pasantias, en tanto que también ha
proporcionado $13,5 millones para la capacitacion en el trabajo en eficiencia
energética y tecnologia limpia, y ha capacitado a 675 personas, muchas de las cuales
provienen de comunidades desfavorecidas y poblaciones prioritarias de todo el estado.

Para obtener mas informacion sobre el desarrollo de la fuerza laboral de energia
limpia y los programas de capacitacion de la NYSERDA, ingrese aqui.

El plan climatico lider en el pais del estado de Nueva York

Como la iniciativa climética y de energia limpia mas agresiva de la nacion, la agenda
climatica del estado de Nueva York es lider en el pais y exige una transicion ordenada
y justa a la energia limpia, que genere puestos de trabajo y continie fomentando una
economia ecologica mientras el estado de Nueva York se recupera de la pandemia de
COVID-19. Consagrado en la ley a través de la Ley de Liderazgo Climatico y
Proteccion Comunitaria, Nueva York esta en vias hacia el cumplimiento de su objetivo
fijado de un sector eléctrico con emision cero para 2040, lo que incluye un 70% de
generacion de energia renovable para 2030 y el logro de la neutralidad de carbono en
la economia. Forma parte de las inversiones sin precedentes de Nueva York para
aumentar la energia limpia, que incluyen mas de $21.000 millones en 91 proyectos
renovables de gran escala en todo el estado, $6.800 millones para reducir las
emisiones edilicias, $1.800 millones para fomentar la energia solar, mas de

$1.000 millones para iniciativas de transporte ecologico y mas de $1.200 millones en
compromisos del NY Green Bank. En combinacion, estas inversiones respaldaron mas
de 150,000 puestos de trabajo en el sector de energia limpia de Nueva York en 2019,
lo que representa un crecimiento del 2.100% en el sector de energia solar distribuida
desde 2011 y un compromiso para generar 9.000 megavatios de energia eélica
costera para 2035. En virtud de la Ley del Clima, Nueva York aprovechara este
progreso y reducira las emisiones de gases de efecto invernadero en un 85% con
respecto a los niveles de 1990 para el afio 2050, al tiempo que garantizara que al
menos el 35% (con un objetivo del 40%) de las ganancias de las inversiones en
energia limpia esté orientado a las comunidades desfavorecidas y que se fomente el
progreso hacia el objetivo de eficiencia energética para 2025 del estado de reducir el
consumo de energia en el sitio en 185 billones de BTU para los consumidores finales.
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